
MEINE WERTE

Authentizität
Klarheit
Mut
Offenheit
Verbindung

FÄHIGKEITEN

Projektmanagement

(Geschäfts-)
Prozessmanagement

Kommunikation

(Workshop-) Moderation

Netzwerken

Team- und
Organisationsentwicklung

Selbstführung

SPRACHEN

Deutsch (Muttersprache)
Englisch (fließend)
Französisch (fließend

KONTAKT

+49 157 81759392

coaching@jettejaekel.de

Triftsweg 20, 25761 Büsum

JETTE JÄKEL
Transformationsbegleiterin

BERUFLICHE ERFAHRUNG

AUSBILDUNG

PROFIL
Meine Karriere begann mit einem klaren Fokus auf Prozess- und
Strukturgestaltung. Schnell wurde mir klar, dass Projekte nur dann wirklich
erfolgreich sind, wenn die beteiligten Stakeholder Verantwortung für Planung,
Umsetzung und Weiterentwicklung übernehmen. Heute begleite ich
Transformationsprozesse, indem ich einen klaren, ergebnisorientierten Rahmen
setze und gleichzeitig einen offenen, vertrauensvollen Raum für Austausch,
Reflexion und fundierte Entscheidungen ermögliche - so werden Projekte effizient
umgesetzt und nachhaltig getragen.

Seit 2023Olympus Europa SE & Co.KG
Global R&D Transformation Manager

Aufbau einer neuen globalen Abteilung “Center of Development Excellence”
Moderation des Strategieentwicklungsprozesses 
Teamentwicklung und Aufbau eines Kernteams für Kommunikation und
Zusammenarbeit (teamintern und mit unseren Stakeholdern)

2025Berufliche Auszeit und Aufbau einer Selbstständigkeit
Begleitung von Einzelpersonen und Gruppen als Coachin für echte
Selbstführung
Eigene Persönlichkeitsentwicklung 

2020Ausbildung zur Trainerin und Coach
Competence on Top

2008-2012Bachelor of Science in Wirtschaftsingenieurwesen
FH Nordakademie (Duales Studium)

2018-2022Olympus Europa SE & Co.KG
Transformation Manager

Aufbau einer einheitlichen europäischen Customer Care Funktion 
Projektmanagement, Stakeholder Management über alle Hierarchieebenen 
Aufbau einer europäischen Community of Practice für Prozessmanagement

2013-2017Olympus Surgical Technologies Europe

Business Process Manager

Teilprojektleitung Process Integration für europaweite SAP Einführung
Projektleitung für die Einführung einer Prozessmanagementsoftware

2017-2020Master of Arts in Organisationsentwicklung
TU Kaiserslautern (Berufsbegleitend)

2014Projektmanagementzertifizierung
IPMA Level D

2013OTTO Group

Junior Consultant Group Processes

Prozessanalyse und Aufnahme von Sollprozessen im Rahmen eines
Großprojekts zur Einführung einer neuen ERP-Software


